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VERTINAMOSIOS ANALIZES ISVADOS.

1. Ankstesnés vertinamosios analizés metu numatyty veiksmy rezultatai. Viesosios jstaigos
,Ekoagros® (toliau — VS] ,,Ekoagros*, Jstaiga) antikorupcinés vadybos sistemos (toliau — AVS)
vertinamoji analiz¢ atlickama antrg kartg. 2020-12-14 atliktos Jstaigos antikorupcinés vadybos sistemos
vertinamosios analizés metu nustatyta, kad reikalinga parengti korupcijos riziky valdymo priemoniy
plana, pagal kurj kiekvienai korupcijos rizikai vir§ijanciai Jstaigos korupcijos rizikos toleravimo ribas
bty parinkta valdymo strategija ir biidas, parinktos ir suplanuotos antikorupcinés kontrolés ir kitos
priemonés, numatyti priemoniy veiksmingumo vertinimo kriterijai, jgyvendinimo terminai ir paskirti uz
Siy priemoniy jgyvendinimg atsakingi asmenys. Vertinamosios analizés metu taip pat paZzyméta, kad
didzioji dalis kovos su korupcija programos priemoniy suplanuoty 2020-iems metams buvo jgyvendinta,
jgyvendinamos testinés priemonés. Visos identifikuotos ir jvertintos korupcinés rizikos jtrauktos i
vieningg korupciniy riziky valdymo plang, numatant priemones nepriimtiny riziky maZinimui
(valdymui). Istaiga vertinimo metu i§ esmés buvo pasiruosusi savarankiskai jgyvendinti visa AVS
procesy ir procediiry cikla, siekiant jgyvendinti reikalavimus, keliamus AVS.

2. ISoriniai ir vidaus pokyciai, galintys turéti jtakos jstaigos antikorupcinei vadybos
sistemai — i) Vietovés ir sektoriaus, kurioje veikia VSI ,,Ekoagros®, jtaka korupcijos rizikai; ii) Vs]
,Ekoagros* veiklos pobudis, mastas ir sudétingumas; iii) V§I ,,Ekoagros* kontroliuojantys subjektai; iv)
V3l ,,Ekoagros“ veiklos partneriai; v) sgveikos su valstybés pareigiinais pobudis ir mastas; vi) Vs]
,Ekoagros® taikomi jstatymy, jstatymy jgyvendinamyjy teisés akty, sutartiniai ir profesiniai
Ipareigojimai ir pareigos, o taip pat Vii) Suinteresuotos $alys, bei jy poreikiai ir likes¢iai nuo paskutiniojo
V3] ,,Ekoagros* konteksto nustatymo iki vertinamosios analizés atlikimo iSliko nepakite ir nesukéle
pastebimy poky¢iy Kkorupciogeninei situacijai, dél kuriy biity biitina koreguoti VSI ,,Ekoagros*
antikorupcing politika, [staigos AVS ar atskirus jos procesus ir tai reglamentuojancius VS] ,,Ekoagros
vidaus teisés aktus. V3] ,,Ekoagros* veiklos apimtys isliko nepakitg ir taipogi neturi jtakos korupcinéms
rizikoms.

3. Antikorupcinés politikos nuostaty vykdymas ir jy perZiiros poreikis. Siekiant
rezultatyviau ir efektyviau valdyti Jstaigos veikloje egzistuojancias korupcijos rizikas, jgyvendinama
jdiegta antikorupciné vadyba sistemos pagal LST/ISO 37001:2017 standarto reikalavimus, taip pat
istaiga turi nuolat prisitaikyti ir pritaikyti jdiegta sistema prie papildomy reikalavimy — t.y. Zemés tkio



ministerijos kaip jstaigos savininko teises jgyvendinancios instituCijos uz LR korupcijos prevencijos
jstatymo reglamentavimo riby iSeinanciy reikalavimy jgyvendinimg, taip pat nuolat kei¢iamo pacio
jstatymo nuostaty jgyvendinimg. Todél VS| ,,Ekoagros® antikorupciné politika ir taikomos priemonés
yra nuolat adaptuojamos jgyvendinant papildomus reikalavimus bei teisés akty nuostaty pokycius.

4. Antikorupcinés vadybos sistemos veiksmingumas, jskaitant tendencijas, susijusias su:
neatitiktimi ir korekciniais veiksmais, monitoringo ir matavimo rezultatais, audity rezultatais;
pranesimais apie korupcijq, tyrimais, jstaigai kylancios korupcijos rizikos pobidziu ir mastu. VS]
,,Ekoagros® sukurtos, priimtos ir funkcionuojanéios AVS procediros. AVS nuolat skiriamas
pakankamai didelis démesys, vykdomi visi jmanomi procesai procediiriniais nustatytais terminais,
atskaitoma su Zemés iikio ministerija, vykdomas informacijos AVS klausimais viesinimas, sudétingos
stropaus patikrinimo, korupcijos riziky valdymo nustatymo ir atitinkamy priemoniy jgyvendinimo
procesai, kt. Nustatytos neatitiktys antikorupcinés atitikties funkcijos vykdytojo atlickamy darby ir
koordinavimo procesais istaisytos savalaikiai, veiksmingai ir tinkamai. Atliktas AVS monitoringas,
identifikuotos stebimos AVS srities, AVS proceso ir (ar) korupcijos rizikos valdymo priemonés, paskirti
uz stebéseng atsakingi asmenys.

5. Korupcijos rizikos mazinimui taikyty veiksmy rezultatyvumas. Istaigoje sudarytas,
valdomas ir kasmet atnaujinamas identifikuoty korupcijos riziky sarasas. Istaigos veiklos sriciy ir
procesy, kuriuose gali pasireiksti didesné nei maza korupcijos rizika, vertinimo metu isanalizuoti
korupcijos rizikos atsiradimo Saltiniai, buve jvykiai, turintys jtakos korupcijos rizikai, esama korupcijos
rizikos kontrolés sistema, identifikuojamos galimos pasekmes, taip pat nustatoma: ar [staigos teikiamos
paslaugos yra susijusios su korupcijos rizika, ir jeigu taip — kaip gali pasireiksti didesné nei maza
korupcijos rizika; ar Jstaigos veiklos procesy vykdymo metu gali pasireiksti korupcijos rizika, ir jeigu
taip — kokiuose procesuose ir kaip gali pasireiksti didesné nei maza korupcijos rizika; ar Istaigos
atsakingiems asmenims priimant sprendimus gali pasireiksti didesné nei maZa korupcijos rizika, ir jeigu
taip — kaip ji gali pasireiksti; ar Istaigos planuojamy ar vykdomy projekty metu gali pasireiksti didesné
nei maza korupcijos rizika, ir jeigu taip — kaip ji gali pasireiksti; ar [staigos veiklos partneriy, su kuriais
Istaiga bendradarbiauja, veikloje ir sprendimy priémimo procese gali pasireiksti didesné nei maza
korupcijos rizika, ir jeigu taip — kuriy veiklos partneriy ir kaip gali pasireiksti korupcijos rizika; ar
Istaigos veiklos srityje, susijusioje su asmeny aptarnavimu ir administraciniy paslaugy teikimu, gali
pasireiksti didesné nei maza korupcijos rizika, jeigu taip — kuriems klientams teikiant paslaugas gali ir
kaip gali pasireiksti korupcijos rizika; ar [staigai tiekejy teikiamy paslaugy ir (ar) atliekamy darby metu
gali pasireiksti didesné nei maza korupcijos rizika, jeigu taip — kurias paslaugas teikiant ir (ar) kuriuos
darbus atliekant ir kaip gali pasireiksti korupcijos rizika; ar [staigos veikla kontroliuojanciy institucijy
ir jy atstovy veikloje bei jy sprendimy priémimo metu gali pasireiksti didesné nei maza korupcijos rizika,
jeigu taip — kuriy kontroliuojanciy institucijy ir (ar) jy atstovy ir kaip gali pasireiksti korupcijos rizika.

2021 m. Ekoagros veiklos srityse ir procesuose (subprocesuose), kuriuose gali pasireiksti
didesné nei maza korupcijos rizika, buvo nustatytos, iSanalizuotos ir jvertintos 64 korupcijos rizikos,
kurios pagal lygius pasidalino j tokias grupes:

o Labai didelés rizikos — 12;

o) Didelés rizikos — 5;



o) Vidutinés rizikos — 30;

o) Mazos rizikos — 15;

o Labai mazos rizikos — 2 vnt.

Atsizvelgiant | korupcijos rizikos savininky pateikta esamy priemoniy, taikomy nustatytai
korupcijos rizikai valdyti, aprasyma ir $iy procesy apraSymy vidaus tvarkose dokumenting analizg, buvo
jvertintas nustatyty korupcijos riziky priimtinumas Ekoagros:

v' Korupcijos rizikos, nevir§ijanc¢ios Jstaigos korupcijos rizikos toleravimo riby, — 27, joms
valdyti Ekoagros korupciniy riziky mazinimo plane néra planuojamos antikorupcinés kontrolés ir kitos
priemongs;

v" Kaorupcijos rizikos, vir§ijancios Jstaigos korupcijos rizikos toleravimo ribas, — 37, joms
valdyti Ekoagros riziky mazinimo plane yra suplanuotos antikorupcinés kontrolés ir kitos priemonés.

Parengtame V3] ,,Ekoagros‘ Korupcijos riziky valdymo priemoniy plane, pagal kurj kiekvienai
korupcijos rizikai vir$ijanciai [staigos korupcijos rizikos toleravimo ribas parinkta valdymo strategija ir
budas, parinktos ir suplanuotos antikorupcinés kontrolés ir kitos priemonés, numatyti priemoniy
veiksmingumo vertinimo kriterijai, jgyvendinimo terminai ir paskirti uz $iy priemoniy jgyvendinima
atsakingi asmenys.

6. AVS funkcionavimui skirty istekliy adekvatumas. Antikorupcinés vadybos sistemos
funkcionavimui jstaiga yra skyrusi iSteklius, kurie Siai dienai yra pakankami efektyviam AVS
funkcionavimui. Istaigoje Atliekamas treciyjy Saliy biisimy veiklos partneriy ir atrankas j pareigybes,
priskirtas didesnés nei mazos korupcijos rizikos pareigybiy grupei, laiméjusiy pretendenty stropaus
patikrinimai, vykdomas AVS monitoringas ir t.t. T.y. savalaikiai jgyvendinamos VS| ,,Ekoagros*
antikorupcingje politikoje, Antikorupcinés vadybos sistemos vadove, VieSosios jstaigos ,,Ekoagros®
korupcijos rizikos vertinimo jgyvendinimo tvarkoje, VieSosios jstaigos ,,Ekoagros® antikorupciniy
kontrolés priemoniy taikymo tvarkoje, VieSosios jstaigos ,,Ekoagros* antikorupcinés vadybos sistemos
monitoringo, matavimo, analizés ir jvertinimo tvarkoje numatytos AVS priemonés ir procesai.

7. Suinteresuotyjy Saliy ir/ar darbuotojy pasiilymy, pastaby dél AVS per ataskaitinj
laikotarpj nebuvo gauta.

8.  Darbuotojy antikorupcinio sgmoningumo ugdymas ir mokymas (galimi proceso
tritkumai, pazymétina geroji praktika, rekomendacijos). Darbuotojy antikorupcinio sgmoningumo
ugdymas ir mokymas AVS atzvilgiu tokiu badu ir daznumu, kad uztikrinty darbuotojy sgmoningumo
ugdyma. Ir toliau rekomenduojama vykdyti darbuotojy Svietimg antikorupciniu poziiiriu.

9.  AVS gerinimo galimybeés. Atsizvelgti | vidaus audito pateiktas iSvadas ir rekomendacijas,
iStaisyti nustatytas neatitiktis.

10.  Kiti klausimai.

Antikorupcings atitikties funkcija Aisté Tomkiene
vykdanti viesosios jstaigos
,Ekoagros* teisininke



