PATVIRTINTA

VS] ,.Ekoagros* direktoriaus
2020 m. rugséjo 14d.

jsakymu Nr. V-114

VIESOSIOS ISTAIGOS ,,EKOAGROS“ ANTIKORUPCINES POLITIKOS UZDAVINIAI IR JU IGYVENDINIMO
20202022 METAIS PRIEMONIU PLANAS

Tikslas — Antikorupcinés vadybos sistemos priemonémis pasiekti, kad VSI ,,Ekoagros* tapty viena i§ skaidriausiy Lietuvos valstybés valdomy viesyjy
jstaigy, o jos vykdoma veikla ir teikiamos paslaugos visiskai atitikty aukSc¢iausius Lietuvos ir tarptautinius skaidrumo standartus.

Priemoniy atlikimo skaicius,

Siekiamas rezultato
aprasymas (uzdavinio

Eil. v Eil. Priemonés o Atsakingas
N UZzdavinys N pavadinimas vnt. / proc. pa51e}<1m0 vykdytojas
veiksmingumo
2020 m. | 2021 m. | 2022 m. rezultatas)
1. Sertifikuoti jdiegta 1.1. | AVS sertifikavimo 1 Isigytos AVS
antikorupcinés vadybos paslaugy jsigijimas. sertifikavimo paslaugos.
sistemg (toliau — AVS) 1.2. | AVS sertifikavimo Gautas 3 metus
pagal LST ISO audito atlikimas. galiojantis LST ISO
37001:2017 arba 1 37001:2017 arba
lygiavercio standarto lygiavercio standarto Direktorius
reikalavimus (esant sertifikatas.
finansinéms 1.3. | AVS pirmyjy mety Paliktas galioti LST
galimybéms) ir uztikrinti priezitiros audito 1 ISO 37001:2017 arba
AVS palaikyma. atlikimas. lygiavercio standarto
sertifikatas.
2. Uztikrinti vadovybés 2.1. | V3l ,,Ekoagros* Atlikta vadovybés AVS
lyderystg ir aktyyq . antlkompglnes VeI'tl‘I}{flmO_]l analizé Antikorupcinés
dalyvavimg palaikant bei vadybos sistemos 1 1 1 (skaicius). atitikties funkcijos
tobulinant AVS. vadovo (toliau — AVS .
vykdytojas

vadovas) nuostaty
nustatyta tvarka AVS




vertinamosios analizés
atlikimas.

Atlikti korupcijos rizikos | 3.1. | Pagal patvirtintg VS] V3l ,,Ekoagros*
vertinimg veiksmingai ,Ekoagros* darbuotojy — procesy
igyvendintos VS] darbuotojy savininky ir korupcijos
,»Ekoagros* korupcijos kvalifikacijos rizikos savininky jgytos
rizikos valdymo tobulinimo metinj zZinios ir susiformave
priemoniy plane (toliau — plang specializuoty jgiidziai, kaip tinkamai Antikorupcinés
KRVPP) numatytas antikorupciniy atlikti korupcijos rizikos | atitikties funkcijos
korupcijos rizikos mokymy korupcijos 1/10 110 1/10 vertinimg, parengti vykdytojas
valdymo priemones. rizikos vertinimo KRVPP ir veiksmingai

srityje VS| ,,Ekoagros* igyvendinti korupcijos Personalo

darbuotojams — rizikos priemones specialistas

procesy savininkams (mokymy skaicius/

ir korupcijos rizikos mokymuose

savininkams dalyvavusiy VS|

organizavimas. ,,Ekoagros* atsakingy

darbuotojy skaicius).
3.2. | Korupcijos rizikos 2020-2022 m.

vertinimo veiksmingas nepasireiskusiy labai

igyvendinimas ir visy dideliy ir dideliy

didesniy nei mazy korupcijos riziky, o

korupcijos riziky 2022 m. nepasireiSkusiy

?\frtta;‘;l}iﬁzz,bagahze 120 proc. | 10 proc. | 5 proc. liﬁii)nclilj}onse;i;llzu Procesy savininkai

KRVPP suplanuoty skai¢iaus maz¢jimas.

korupcijos rizikos

valdymo priemoniy

veiksmingas

jgyvendinimas.
Laiku ir efektyviai 4.1. | Pagal patvirtintg VS] 1 1 V3l ,,Ekoagros* Antikorupcinés
nustatyti ir pasalinti visas ,Ekoagros* 1/5 pagal, pagal, darbuotojy — atitikties funkcijos
AVS neatitiktis, taip pat darbuotojy poreikj | poreikj antikorupcinés atitikties vykdytojas




nustatyti bei istirti visus kvalifikacijos funkcijos vykdytojo,
Antikorupcinés politikos, tobulinimo metinj atskiry antikorupcinés Personalo
tarnybinés (profesinés) plang antikorupcinés atitikties funkcijy specialistas
etikos ir AVS atitikties funkcijos vykdytojy ir AVS
pazeidimus. vykdytojo, atskiry vidaus auditoriy, jgytos
antikorupcingés zinios ir suformave
atitikties funkcijy jgidziai, kaip efektyviai
vykdytojy ir AVS nustatyti AVS
vidaus auditoriy neatitiktis ir jas pasalinti
kvalifikacijos kélimo (mokymy skaicius/
mokymy mokymuose
organizavimas. dalyvavusiy VS|
,,Ekoagros* atsakingy
darbuotojy skaicius).
Kelti V3] ,,Ekoagros* 5.1. | Pagal patvirtintg V§] V3l ,,Ekoagros*
darbuotojy ,Ekoagros* darbuotojy jgytos zinios
antikorupcinio darbuotojy antikorupcinio
Kompetencijos Iygi tobulinima plang Kompetencijos srityje | Anikorupeinés
' -~ atitikties funkcijos
mokymy (mokymy skaicius/ Kkdvtoia
antikorupcinio 1/80% | 1/85% | 1/85% | mokymuose vykdytojas
s3moningumo ir dalyvavus1‘1} visy VSI. Personalo
kompetencijos ,,Ekoagros* darbuotojy 1
specialistas

didinimo srityje
organizavimas VS§]
,Ekoagros*
darbuotojams.

procentas).




5.2. | Vsl ,,Ekoagros* Ivertintos VsI
darbuotojy ,Ekoagros darbuotojy
antikorupciniy Ziniy ir antikorupcings Zinios ir Antikorupcinés
jgiidziy vertinimo jgiidziai. (vertinimy atitikties funkcijos
organizavimas. 1/40% 1/50% 1/60% skaiCius/V ‘§‘I ' vykdytojas
,Ekoagros darbuotojy
Ziniy ir jgidziy Personalo
vertinimo lygio kitimas, specialistas
t. y. teisingai atsakiusiy
darbuotojy procentas).
Siekti, kad V§] 6.1. | Informacijos V§] V31 ,,Ekoagros* veiklos
,Ekoagros* partneriai ,Ekoagros* partneriy jsitraukimas }
laikytysi Antikorupcinés partneriams apie Antikorupcinés
politikos nuostaty ir taikytinas politikos ir AVS
prisiimty antikorupcinius Antikorupcinés nuostaty jgyvendinima Antikorupcinés
Jsipareigojimus. politikos nuostatas ir 1 1 1 (pranesimy VS| atitikties funkcijos
AVS reikalavimus ,,Ekoagros* partneriams vykdytojas
vie§inimas. apie taikytinas
Antikorupcinés
politikos nuostatas ir
AVS reikalavimus
skaicius).
Tinkamai ir laiku 7.1. | Vadovaujantis Uztikrinamas asmeny
1gyvendinti korupcijos Lietuvos Respublikos tinkamumas eiti
prevencijos priemones, korupcijos prevencijos pareigas (kreipimysi dél
nustatytas Lietuvos jstatymo 9 straipsnio asmeny, siekianciy eiti
Respublikos jstatymuose nuostatomis, 1 acal aoal pareigas VsI Personalo
ir kituose teisés aktuose. kreipimysi dél pagal, pagal pagal, ,Ekoagros®, atitikties .
.. . .. | poreikj | poreiki | poreikj .2 specialistas
asmeny, siekianciy eiti keliamiems
pareigas VS| reikalavimams
,Ekoagros®, atitikties skaicius).
keliamiems

reikalavimams




teikimas Lietuvos

Respublikos
specialiyjy tyrimy
tarnybai.

7.2. | VSl ,,Ekoagros* Mazinama korupcijos
rengiamy teisés akty pasireiskimo rizikos
projekty, kuriais tikimybé (parengty
numatoma reguliuoti teisés akty projekty
visuomeninius antikorupcinio
santykius, jtvirtintus pagglh P ag?‘l. pagglh vertinimo pazymy Dokurpg nty
Korupcijos poreiki | poreiki | poreikj skaicius). rengejas
prevencijos jstatymo 8
straipsnyje,
antikorupcinio
vertinimo atlikimas.

7.3. | Vadovaujantis Uztikrinamas VS§]
Korupcijos ,,Ekoagros* skaidrumas
prevencijos jstatymo (Valstybés tarnautojy
11 straipsnio 1 dalies registrui pateikty
nuostatomis, pranesSimy apie Vs]
informacijos apie ,,Ekoagros* darbuotojy,
valstybés tarnautojus, pripazinty padarius
kurie jsiteisé¢jusiu korupcinio pobiidzio
galutiniu teismo pagal pagal pagal | nusikalstamas veikas, Direktorius
nuosprendziu yra poreiki | poreikj | poreikj | taip pat patraukty
pripazinti padarg administracinén ar
korupcinio pobudzio drausminén
nusikalstamas veikas, atsakomybén uz sunkius
taip pat patraukti tarnybinius
administracinén ar nusizengimus,
drausminén susijusius su VieSyjy ir

atsakomybén uz
sunkius tarnybinius

privaciy interesy
derinimo valstybinéje




nusizengimus,
susijusius su Lietuvos
Respublikos viesyjy ir
privaciy interesy
derinimo valstybinéje
tarnyboje jstatymo
reikalavimy
pazeidimu, padarytu
siekiant gauti neteiséty
pajamy ar privilegijy
sau ar kitiems
asmenims, pateikimo

tarnyboje jstatymo
reikalavimy pazeidimu,
skaicius).

Valstybés tarnautojy
registrui
organizavimas.
7.4. | Motyvuotos iSvados Nustatytos VS]
del Vs3I ,.Ekoagros* ,Ekoagros* veiklos
veiklos sri¢iy, kuriose sritys, kuriose yra didelé
yra didelé ir labai ir labai didelé
did(.elé‘%(o‘rupcijo.s . kompcijps pasireiskimo Antikorupcijos
pa51‘relsk1m0 tikimybé 1 1 1 tikimybeé. = Komisijos
(toliau — Motyvuota Nustatytos konkrecios oL
N . ) SO pirmininkas
iSvada), parengimas ir korupcijos rizikos
pateikimas Lietuvos valdymo priemonés
Respublikos Zemés (parengta ir Zemés tikio
tikio ministerijai. ministerijai pateikta
Motyvuota i§vada).
Informuoti visuomeng ir | 8.1. | Informacijos apie Uztikrinamas VS§]
kitas suinteresuotas $alis Antikorupcinés ,,Ekoagros* skaidrumas
apie Antikorupcingés politikos pagal pagal pagal | (praneSimy skaicius). Atstovas rySiams su
politikos jgyvendinimo ir jgyvendinimo ir AVS | poreikj | poreikj | poreiki visuomene

AVS palaikymo
rezultatus ir tokiu budu

palaikymo rezultatus,
taip pat informacijos




didinti visuomeneés ir
kity suinteresuoty Saliy
pasitikéjimg V§]
,Ekoagros* ir siekti tapti
viena i$ skaidriausiy
Lietuvos valstybés
imoniy.

apie nustatytus
korupcijos atvejus,
Antikorupcinés
politikos, tarnybinés
(profesinés) etikos ir
AVS pazeidimus,
vieSinimas.

8.2.

Visuomenés ir
suinteresuoty Saliy
apklausy ir (ar) kity

tyrimy organizavimas.

1/40%

1/50%

1/60%

Antikorupcinés
politikos nuostaty ir
AVS reikalavimy
igyvendinimo
efektyvumo vertinimas
(atlikty visuomengs ir
suinteresuoty Saliy
apklausy ir (ar) kity
tyrimy
skaiCius/teigiamai
atsiliepusiy respondenty
skaiciaus kitimas).

Atstovas rySiams su
visuomene




