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DEL KOVOS SU KORUPCIJA PROGRAMOS JGYVENDINIMO

Vykdydami Lietuvos Respublikos Zemés tikio ministerijos 2012-09-04 rastg Nr. 2D-4705
(3.19) ,,Dél informacijos pateikimo* siunciame V3] ,,Ekoagros® Kovos su korupcija programos

igyvendinimo i§vada uz 2017 m. IV ketvirtj ir 2018 m. I-III ketvir¢ius.

PRIDEDAMA. VieSosios jstaigos ,,Ekoagros® veiklos sri¢iy, kuriose galimai egzistuoja
korupcijos pasireiSkimo tikimybé, nustatymo ir vertinimo aprasymas uz 2017 m. IV ketvirtj ir 2018

m. [-I1I ketvircius, 5 lapai.

Direktorius Gintautas Labanauskas

Darius Sion, tel. (8 444) 69 165, el. p. darius.sion@ekoagros.lt




VIESOSIOS ISTAIGOS ,,EKOAGROS“ VEIKLOS SRICIU, KURIOSE GALIMAI
EGZISTUOJA KORUPCIJOS PASIREISKIMO TIKIMYBE, NUSTATYMO IR VERTINIMO
APRASYMAS

(MOTYVUOTA ISVADA)

2018-11-26 Nr.8

Kaunas

Vadovaujantis Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2002 m. spalio 8 d. nutarimu Nr. 1601 ,,Dél
Korupcijos rizikos analizés atlikimo tvarkos patvirtinimo® ir atsizvelgiant j Zemés Gikio ministerijoje
2012 m. rugpjii¢io 29 d. jvykusio Zemeés iikio sektoriaus antikorupcinés programos koordinavimo
komisijos posédzio priimtus sprendimus, V3] ,,Ekoagros® (toliau — Ekoagros) 2018 m. pasibaigus III
ketviréiui atliktas korupcijos pasireiskimo tikimybés nustatymas uz 2017 m. IV ketvirtj ir 2018 m. I-III

ketvircius.

Korupcijos pasireiSkimo tikimybés vertinimg atlieka Ekoagros direktoriaus 2011 m.
lapkriio 15 d. jsakymu Nr. V-157 sudaryta korupcijos prevencijos programos stebésenos ir kontrolés
jigyvendinimo koordinavimo komisija (toliau — Komisija), sudaryta i§ 3 asmeny. Komisija vertina
Ekoagros ekologiSky ir nacionalinés kokybés produkty sertifikavimo galimg korupcijos pasireiskimo
tikimybe, kuri nustatinéjama atsizvelgiant j Valstybés ar savivaldybés jstaigy veiklos sri€iy, kuriose
egzistuoja didelé korupcijos pasireiskimo tikimybé, nustatymo rekomendacijas. Korupcijos
pasireiskimo tikimybés vertinimu siekiama iSsiaiSkinti galimus korupcijos pasireiSkimo rizikos
veiksnius, analizuojami sertifikavimo sritj reglamentuojantys teisés aktai ir [staigos vidaus

dokumentai.

Ekoagros Lietuvos Respublikos Zemés tikio ministerijos, Teisés ir personalo skyriui 2018 m.
rugséjo 19 d. pateiké korupcijos pasireiSkimo tikimybés nustatyma uz 2017 m. IV ketvirtj ir 2018 m. I-
III ketvir€ius. 2018 m. spalio 10 d., atsizvelgdama j Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybos
(toliau — STT) 2018 m. rugséjo 24 d. rastg Nr. 4-01-7400 dél Ekoagros korupcijos prevencijos
programy jgyvendinimo, pateiké Ekoagros 2016-2017 m. ir 2018-2019 m. korupcijos prevencijos
programas, korupcijos pasireiSkimo tikimybés nustatymus uz 2016 m. IV ketvirtj - 2017 m. I-III
ketviréius, korupcijos pasireiSkimo tikimybés nustatymg uz 2017 m. IV ketvirtj bei 2018 m. I-III

ketvircius.

2018 m. sausio 19 d. V3] ,Ekoagros“ direktoriaus jsakymu Nr. V-10 buvo patvirtinta
Ekoagros 2018-2019 mety Korupcijos prevencijos programa (toliau — Programa). Programos

vykdymo stebésena ir kontrolé priskiriama Komisijai. Programos tikslui pasiekti jgyvendinamos
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korupcijos prevencijos priemones, skirtos:

1. korupcijos pasireiskimo tikimybei nustatyti bei nustatytai tikimybei pasalinti,

2. stiprinti vieSumo ir skaidrumo principy laikymasi jstaigoje ir tobulinti Ekoagros vidaus

teisés akty antikorupcinio vertinimo procesg;

3. jtraukti darbuotojus j Ekoagros skaidrumo politikos jgyvendinima;

4.veiksmingam korupcijos prevencijos organizavimo, jgyvendinimo ir kontrolés

mechanizmui uZztikrinti;

5. darbuotojy bei visuomenés antikorupciniam Svietimui, skirtam visuomenés pasitikéjimui

Ekoagros didinti.

Programos nuostatos taikomos visiems darbuotojams, o jie gali teikti pasitilymus ir pastabas
del Programos nuostaty pakeitimo ar patobulinimo. UZ Programoje numatyty korupcijos prevencijos
priemoniy tinkamg vykdyma laiku atsako S$iy priemoniy vykdytojai. Sertifikavimo proceso
skaidrumas uztikrinamas jgyvendinat Programa, STT pateikty rasty dél korupcijos rizikos analizés
rekomendacijas. 2017 m. buvo gautas STT raStas Nr. 4-01-774 su analize, iSvadomis ir pasitilymais.
Atsizvelgusi | pasililymus Ekoagros pakeité tvarkas, instrukcijas, procediras. 2017 m. lapkri¢io 6 d.
gautas STT raStas, kad 2017 m. sausio 26 d. iSvadoje Nr. 4-01-774 nurodyty, bet nejgyvendinty

pasitilymy jgyvendinimo stebésena baigiama.

Ekoagros turi ,Kokybés vadova“ (procediira PR-07), kuri taikoma visiems Ekoagros
padaliniams, dokumentams ir veiksmams, bei nustato kompetencijos, veiklos nuoseklumo ir
neSaliSkumo reikalavimus siekiant jgyvendinti ir priziiréti kokybés sistemg, nuolat gerinti jos
rezultatyvumg pagal LST EN 17065:2012 reikalavimus. Ekoagros darbuotojams sudarytos saglygos
naudotis kokybés valdymo sistemos dokumentais, procediiromis, darbo instrukcijomis, tvarkomis bei

duomeny jraSais. [staigoje yra jdiegta ir prizilirima kokybés vadybos sistema ir direktoriaus jsakymu

patvirtintos darbo procediiros ir detalizuojancios instrukcijos bei tvarkos.

[raSai yra atliekami nustatytose formose. Keiciant procediras, darbo instrukcijas, tvarkas
dokumento perziiiros formoje (F-141) atlieckamas antikorupcinis vertinimas (néra spragy ar nuostaty,
leisian¢iy dviprasmiSkai aiskinti ir taikyti, nesudaro iSskirtiniy ar nevienody sglygy subjektams).
Sertifikavimo proceso darbams atlikti yra apibréZti terminai. Siy dokumenty pagrindu
vykstantys procesai. Darbuotojui pasiraSo konfidencialumo ir nesuinteresuotumo jsipareigojimus, yra
patvirtinta VieSyjy ir privaciy interesy derinimo ir dovany VS] , Ekoagros“ tvarka (TV-17), kuria
siekiama uztikrinti tinkama vieSyjy ir privaciy interesy konflikty prevencijos sistemos funkcionavima,
nustatyti galimas interesy konflikty grésmes ir numatyti priemones jiems iSvengti, kad bty
igyvendinti priimamy sprendimy nesaliSkumo, skaidrumo, vieSumo principai, formuojama korupcijai
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nepakanti aplinka ir didinamas pasitikéjimas Ekoagros veikla ir jos darbuotojais.

Yra tvarka (TV-06) numatanti darbuotojy darbo vertinimg. Tikrinimo protokolai yra
vertinami eksperty, o eksperty parengti nutarimai yra jvertinami skyriaus vadovo ar filialo
direktoriaus. Sprendimai dél sertifikavimo yra priimami ,keturiy akiy“ principu, t. y. sprendima del
sertifikavimo priima kiti darbuotojai nei tie, kurie atlieka tikio apzitirg. Ekoagros taip pat atliekami
vidiniai auditai ir ne reciau kaip vieng kartg per metus su tikrintoju tiesioginio pavaldumo santykiais
nesusije ne maziau kaip du Ekoagros darbuotojai, paskirti direktoriaus jsakymu pagal direktoriaus
pavaduotojo sudaryta pertikrinimo plang, atlieka dalies tikrintojy po vieng didesnés rizikos arba
atsitiktine tvarka pasirinkto tikrinto ikio subjekto pertikrinimg. Pertikrinimg sudaro tkio subjekto
bylos, jskaitant tikrinimo protokola, analizé, tikrinimo protokolo duomeny sutikrinimas dél juose
nurodomo patikrinimo laiko atitikties GPS duomenims, tkio subjekto pertikrinimas vietoje.

Pertikrinimai jforminami Pertikrinimo protokolu (forma F-149).

Numatyta, kad kiekvieno darbuotojo pareiga yra informuoti tiesioginj vadova, kai atliekama
veikla neatitinka rastisky procediiry, kai procedtiros ar darbo apraSymai yra neaiskiis, dviprasmiski.
Darbuotojai gali telefonu, pastu, elektroniniu paStu, atvirai arba anonimiskai pranesti apie galimai
neskaidrias Ekoagros darbuotojy veikas, neteisétus nurodymus STT, Ekoagros dalininkui Zemés
tkio ministerijai. PareiSkéjai ar kiti asmenys gali pateikti skundg raStu ar informuoti apie jj,
pasinaudojant kitomis ry$io priemonémis dél Ekoagros darbuotojy darbo kokybés, sertifikuoty tikiy
bei jmoniy veiklos ar gamybos produkty. Ekoagros turi jdiegusi ,Pasitikéjimo linijg*, kuria
anonimi$kai informacijg galima teikti visg parg telefonu (8 700) 55006. Sudaryta galimybé pranesti
apie galimué piktnaudZiavimo atvejus, Ekoagros darbuotojy galimai neskaidrias veikas ar kity
institucijy atstovy bandymus daryti jtaka. Skyriaus / filialo administratorius registruoja apeliacijas ir
skundus apeliacijy ir skundy registracijos Zurnale (F-080). Ekoagros su Nacionaline mokeéjimo
agentiira prie Zemés tikio ministerijos, Valstybine maisto ir veterinarijos tarnyba, Valstybine
augalininkystés tarnyba prie Zemés iikio ministerijos ir kitomis institucijomis keigiasi informacija
pagal oficialias raSytines sutartis apie nustatytus paZeidimus, neatitikimus. 2018 m. rugpjtacio 10 d.
atnaujinta bendradarbiavimo sutartis su Nacionaline mokeéjimo agentiira prie Zemés fikio ministerijos,
kurioje patikslinti jsipareigojimai keistis informacija nustaCius neatitikimus, kilus jtarimams del

sintetiniy cheminiy medZiagy panaudojimo ekologiniuose laukuose ir kt.

Ekoagros interneto svetainéje www.ekoagros.It pateikiama iSsami, aktuali, reguliariai

atnaujinama, informacija vartotojams ir pareiSkéjams apie Ekoagros veikla, ekologinés gamybos ir
nacionalinés kokybés produkty sertifikavima, pateikiamos dokumenty formos ir kt. Taip pat pateikiama

nuoroda apie vieSuosius pirkimus. Interneto svetainéje www.ekoagros.lt pateikiama Programa,
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vykdomi pokalbiai su atsakingais darbuotojais. Sudaryta galimybé darbuotojams savanoriskais
pagrindais dalyvauti Komisijos veikloje, jie skatinami reiksti savo nuomone bei kelti idéjas. Skyriy
vadovams ir filialy direktoriams pavesta supazindinti darbuotojus su Programa. Darbuotojai su ja buvo

supazindinti Ekoagros vidiniy mokymy metu.

2017 m. gruodzZio 12 d. 2 darbuotojai dalyvavo 4,5 valandy mokymuose ,,Korupcijos
prevencija ir valstybés tarnautojy etika vieSajame sektoriuje”. 2018 m. sausio 30 d. 3 darbuotojai
dalyvavo 5 valandy mokymuose ,,Mazos vertés viesyjy pirkimy vykdymo ypatumai 2018 m.“. 2018 m.
sausio 30 d. 2 darbuotojai dalyvavo 6 valandy mokymuose ,,RVASVT sistema: reglamentavimas,
rizikos veiksniy analizé, plano sudarymas, vidinis auditas®. 2018 m. vasario 7 d. 1 darbuotojas
dalyvavo 6 valandy mokymuose ,,VieSyjy pirkimy vykdymo aktualijos 2018 m. Ekonomiskai
naudingiausio pasililymo iSrinkimas®. 2018 m. rugséjo 28 d. 1 darbuotojas dalyvavo 1 valandos
susitikime su STT korupcijos prevencijos klausimais, kuriame STT darbuotojai pasidalino savo

patirtimi dél korupcijos kaip reiskinio, korupcijos prevencijos.

2018 m. | nuomojamas transporto priemones buvo sumontuoti GPS imtuvai ir kita BCE
transporto valdymo jranga. Atsirado galimybé stebéti realiu laiku visas transporto priemones,
vaziavimo marSrutus, aplankomas teritorijas (laukus ir kt.), tarnybiniy ir nuomojamy maSiny
eksploatavimg. Ekoagros 2016 — 2018 m. teiké anketas, kuriuose pareiskéjai galéjo jvertinti teikiamy
paslaugy kokybe (bendravima, informacijos pateikimg ir kt.). 2018 m. rugpjii¢io mén. direktorius
kreipési elektroniniu pastu | Ekoagros pareiskéjus siekdamas iSsiaiskinti pagrindines problemas ir kaip

buty galima palengvinti ir pagerinti veiklos salygas.

Apibendrinimas: atliktos analizés metu nebuvo nustatyta konkreCiy Kkorupcijos
pasireiSkimo rizikos veiksniy, kurie sudaryty galimybeg pasireiksti korupcijai, Ekoagros vykdant
patikras ir iSduodant leidimus ar patvirtinamuosius dokumentus. | Ekoagros besikreipiantiems
asmenims telefonu, Zodziu ar raStu sudarytos patogios galimybés gauti reikiamg informacijg ar
pranesti apie vykdanciy ekologing gamyba pareiskéjy galimus paZeidimus. Galima teigti, kad
sertifikavimo veikla yra pakankamai specifiné, iSsamiai reglamentuojama Europos Sajungos ir
nacionaliniais teisés aktais. Ekoagros organizaciné strukttira leidzia priimti objektyvius sprendimus, o
struktiira, rySiai, administracinis pavaldumas numatyti taip, kad suinteresuoti asmenys ar jstaigos
negaléty turéti jtakos paslaugy kokybei. Per 2017 m. IV ketvirtj ir 2018 m. I-III ketvir€ius korupcinio

pobiidzio veiklos pazeidimy nenustatyta.

Sitilymas: korupcijos pasireiSkimo tikimybe¢ Ekoagros darbe vertinti pagal vidiniy ir iSoriniy
teisés akty pasikeitimus, STT rekomendacijas bei toliau vykdyti Svietéjiska veiklg. AtsiZvelgiant j
Programos vykdymo ataskaity, atlikty tyrimy rezultatus, jvykus esminiams Ekoagros struktiiriniams ar
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organizaciniams poky¢iams, po rizikos analizeés atlikimo jstaigoje ar kitais atvejais Programa gali biiti

kei¢iama ankséiau numatyto termino.

Direktorius Gintautas Labanauskas

Darius Sion, tel. (8 444) 69 165, el. p. darius.sion@ekoagros.lt
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